
Seit 1999 entwickelt und fertigt InnoSenT erfolgreich hochwertige Radarsensorik und gilt als Technologietreiber der Branche.  

Neben cleveren, industriellen Radaranwendungen entwickeln wir als zukunftsorientiertes Unternehmen Fahrerassistenzsysteme 

für den Bereich Automotive und stellen als EMS-Dienstleister unsere jahrelange Expertise zur Verfügung. In unserem Team sind 

wir ca. 170 Mitarbeiter und bieten Entwicklung, Design, Fertigung und Service Made in Germany.   

 Du bist verantwortlich für die Bereiche System Qualification 

Test (ASPICE SYS.5) und System Integration & Integration 

Test (ASPICE SYS.4)  

 Du definierst und planst Funktions-, Integrations-, Umwelt- 

und elektrische Tests sowie EMV-Qualifikationen 

 Du erstellst Testpläne nach den entsprechenden Vorgaben 

 Du planst, koordinierst & überwachst die Arbeit des Test-

Teams zur Einhaltung von Terminvorgaben 

 Du übernimmst das Labormanagement (Auswahl, Anfragen 

& Buchen geeigneter Labore, Erstellung Lab-Instruction) 

 Du stehst im ständigen Austausch mit Projektteam und 

Kunden (Test-Reports, Berichte, Kundenpräsentationen) 

 Du erstellst Testcases & die Traceability zu relevanten Re-

quirements in Polarion 

 Du übernimmst die prozessgerechte Eintragung & Nachver-

folgung von Defects aus durchgeführten Testruns (Analyse, 

Rootcause, Solution)  

 Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektro-

technik, Mechatronik, Automatisierungstechnik oder hast 

Dir Dein Wissen anderweitig angeeignet  

 Du bringst Wissen und Erfahrung im Management von 

Testprojekten sowie in Testmethoden und -strategien mit.  

 Du hast bereits Erfahrung in der Produktentwicklung im 

Bereich Automotive und in der Aufgabenplanung und         

-Koordination 

 Du arbeitest eigenverantwortlich und proaktiv und ver-

stehst technische Zusammenhänge schnell 

 Du bringst ein hohes Maß an Selbstorganisation und Ver-

lässlichkeit mit 

 Du hast Erfahrung mit Entwicklungsprozessen nach A-

SPICE-Vorgaben und im Bereich Umweltqualifikation/

EMV mit Kenntnis der üblichen Normen (z.B CISPR25)  

 Deine verhandlungssicheren Deutsch– und Englisch-

kenntnisse in Wort und Schrift runden Dein Profil ab 

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL 

Automotive Test Manager*in (m/w/d)  

Björn Berz 
InnoSenT GmbH 

Am Rödertor 30    

97499 Donnersdorf 

 

E-Mail:  career@innosent.de   

Telefon: 09528 9518 86   

Du willst Teil des #wellenreiter-Teams werden?  

Dann schicke uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebens-
lauf,  Zeugnisse und relevante Nachweise) mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und 
Verfügbarkeit per E-Mail oder nutze das Formular auf unserer Website.  
Wir freuen uns auf Dich!  

Dein Ansprechpartner 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in unbefristeter Anstellung für den Standort Donnersdorf: 

 Zukunftssicherer Arbeitsplatz, moderne Arbeitsatmosphäre sowie familiäres Betriebsklima 

 Abwechslungsreiche, spannende Tätigkeiten im High-Tech-Umfeld 

 Persönlicher Pate für Deine Einarbeitungszeit 

 Flache Hierarchien für schnelle Entscheidungswege und internen Wissenstransfer 

 33 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten sowie die Option für mobiles Arbeiten 

 Betriebliche Altersvorsorge, JobRad-Leasing und weitere Benefits 

Arbeiten bei InnoSenT:  

Wir sind #wellenreiter!   

Gemeinsam entwickeln wir Technik, die Wellen schlägt. Als Team arbeiten wir mit Her(t)z & Verstand auf einer Wellenlänge. Mit 

Mut & Dynamik treiben wir die Entwicklung innovativer Radarlösungen voran und gestalten gemeinsam die Zukunft.  

Weitere Details zu InnoSenT als Arbeitgeber findest Du unter  

www.innosent.de/karriere.  


